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koncepcionális háttere és felépítésük

Dr. Lantos Zoltán



RENDSZERMODELL

Egészségszervezési irányelv

EESZT és alkalmazási platformok/szoftverek

Közösségi egészségszervezés

Egyéni egészségterv

Megélt egészség

Forrás: Lantos, Varga, 2011



ÉRTÉKTEREMTŐ FOLYAMAT

Egészséggondozási értéklánc M.E.Porter nyomán, TEREK 2011



EGÉSZSÉGSZERVEZÉSI IRÁNYELV

S z o l g á l t a t á s o k

Ö n t e v é k e n y s é g

T á m o g a t á s

Egészség-
érték

Tevékenységek sorozata

Kompetenciák hozzárendelve Indikátorok

Eü. eredmény
+

Egészségélmény



SZERVEZETT EGÉSZSÉGTEVÉKENYSÉGEK

Egészségcélok

Cselekvési terv

Szolgáltatási terv



FENNTARTHATÓ EGÉSZSÉGÜGY

KÖZÖSSÉGI 
EGÉSZSÉGTERVEK

Egészség-
fejlesztés

Egészség-
védelem

Kapacitás-
tervezés

Szolgáltatás-
szervezés

EGÉSZSÉGSZERVEZÉSI IRÁNYELVEK

EGYÉNI EGÉSZSÉGTERVEK

Minőség-
biztosítás



KÖSZÖNÖM 

A FIGYELMET!
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